Effizienz gestalten. FESSEI\EN ERGIE

Gesellschaft fiir rationelle Energienutzung

Die HessenEnergie sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Bauingenieur / Bauleiter fur Windparkprojekte
(m/w/d)

Die HessenEnergie hat sich seit Uber drei Jahrzehnten als vielseitiger Energiedienstleister am Markt etab-
liert. Was uns als Team eint und jeden Tag neu motiviert, ist unser Streben fur eine effiziente, klimaneutrale
Energienutzung, um fur uns und kinftige Generationen eine lebenswerte Welt zu bewahren.

Im Bereich Windenergie verstarken Sie unser Team, das Uber langjahrige Erfahrung in der Planung, Finan-
zierung und Errichtung von Windenergieanlagen sowie im Repowering verflugt. Insgesamt ist die
HessenEnergie fUr den Betrieb von rund 150 Windenergieanlagen verantwortlich. Viele neue Projekte wer-
den in den nachsten Jahren folgen. Seien Sie dabei, die Energiewende in Hessen gemeinsam mit uns erfolg-
reich voranzutreiben.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Sie Ubernehmen die Gesamtbauleitung fur unsere Windprojekte - sowohl bei Neubauvorhaben als
auch bei Repoweringmalinahmen.

Zusammen mit unserem Team - auch aus dem Elektrobereich - planen Sie die Bauabwicklung und
erstellen Leistungsverzeichnisse. Zudem flhren Sie Ausschreibungen fur TiefbaumaBnahmen fur die
Anlagenstandorte sowie Zuwegungs- und Kabeltrassen und deren Vergabe durch.

Bei Neubauvorhaben bringen Sie sich in die Projektplanung aus baufachlicher Sicht ein und unterstut-
zen die Durchfuhrung des Genehmigungsverfahrens, insbesondere hinsichtlich der Anforderungen der
Baubehorden zur Errichtung der Windenergieanlagen.

Sie sind Ansprechperson auf der Baustelle fur unsere Dienstleister und verantworten die BauUberwa-
chung inkl. Umsetzung und Betreuung der genehmigungsrechtlichen Anforderungen fur Naturschutz-
und Ausgleichsmalinahmen. Dabei begleiten Sie auch die behordlich geforderte 6kologische Baubeglei-
tung.

Vor Ort sind Sie Ansprechpartner fur die Grundstutckseigentimer, die Forstbehorde und kommunale
Vertreter.

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens oder vergleichbare Qualifikation.
Mehrjahrige Berufserfahrung als Bauingenieur in vergleichbaren Positionen.

Rasche Auffassungsgabe, Grundlichkeit, Verlasslichkeit, Konstanz sowie Verstandnis flr wirtschaftliche
und technische Zusammenhange.

Organisations- und Verhandlungsgeschick zur Gewahrleistung eines reibungslosen Ablaufs auf der Bau-
stelle und I8sungsorientierter Konfliktldsung.

Kommunikationsstarkes und sicheres Auftreten gegentber Geschaftspartnern.
Sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Produkten, insbesondere Excel.
Erfahrung idealerweise im Umgang mit CAD- und GIS-Software.

FlieBendes Deutsch in Wort und Schrift sowie ein Fihrerschein der Klasse B bzw. 3.

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter www.hessenenergie.de



http://www.hessenenergie.de/
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Wir bieten:

e Attraktive Vergltung, orientiert am Tarifvertrag Hessen (bis zur Entgeltgruppe 13)
e Variable Vergutungskomponente (Bonus)

e Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld)

e Zuschuss zu vermogenswirksamen Leistungen und zu einer betrieblichen Altersvorsorge
e Gleitzeit mit Arbeitszeitkonto und hybrides Arbeiten

e 30 Tage Urlaub im Jahr

e Zuschuss zum Mittagessen in der nahegelegenen Kantine

e Verglnstigtes Deutschlandticket als Jobticket

e Moglichkeit fur ein JobRad mit Arbeitgeberzuschuss

e Gute Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkplatze

e Gezielte Einarbeitung im Team (,Learning on the Job")

o Moglichkeit fur fachliche Fort- und Weiterbildungen

Jetzt bewerben!
Bitte senden Sie uns Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen Uber unser Online-Formular oder unter
bewerbung@hessenenergie.de zu.

Fur allgemeine Ruckfragen steht Ihnen Tamara Denich (Personalmanagement) unter der
+49 (0)611 / 74623-13 zur Verfugung.

Fur fachliche Ruckfragen wenden Sie Sich bitte an Herrn Gerd Morber (Bereichsleiter Windenergie),
erreichbar unter der +49 (0)611 / 74623-30.

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter www.hessenenergie.de



http://www.hessenenergie.de/
https://www.hessenenergie.de/index.php?id=210
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